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WELFARE

Aiuti per 19 milioni di lavoratori,
scontro sul blocco licenziamenti

11 governo riflette sullo stop
al decreto dignita
fino a fine emergenza

Claudio Tucci

L'indennita per autonomi e profes-
sionisti, a marzo 600 euro, salira fino
a8o0 euro, eriguarderia anche imesi
diaprile e maggio (sidiscute seinse-
rire qualche paletto in pili per ottene-
re le somme, o se rimarra invece la
normativa attuale). Per i circa 3 mi-
lionidilavoratori, “saltuari” eanche
in nero, attualmente esclusi dai sus-
sidi emergenziali introdotti dal de-
creto cura Italia, arrivera il Reddito
d’emergenza, che garantira un ac-
credito intorno ai 500 euro, anche
qui probabilmente per un periodo
temporale limitato (un paio di mesi).
Per queste due misure, destinate ad
entrare nel decreto Aprile, si stima
una spesa, complessiva, di circa 10
miliardi di euro. Quanto andra al-
I'una, quanto all’altra misura € og-
gettoin queste ore diconfrontotrai
tecnici dell’esecutivo.

Einvece pili stabile il ri-finanzia-
mento degliammortizzatori sociali
Covid-19: sul piatto si metteranno
circa 15 miliardi. Unafetta di queste
risorse servira per coprire 'ampia ri-
chiesta dicassa ordinariaein deroga
targata dl118 (si possono chiedere fi-
noaunmassimodinove settimane,
ancheretroattive); conle somme re-

sidue sicopriranno le nuove richie-
ste. Al momento, I'esecutivo non &
intenzionato a indicare subito una
durata massimaal sussidio; le nuove
risorse sarannoquindi utilizzate, “a
rilascio graduale”, in base, cioe. al-
I'andamentodelle richieste da parte
delle imprese.

Complessivamente, ilnuovo pac-
chetto lavoro drenera trai23 ei2;s
miliardi di euro; tutelando circa 19
milionidilavoratori, come haricor-
dato ieri in Parlamento, la ministra
del Lavoro, Nunzia Catalfo.

Nel decreto Aprile entrera anche
I'allungamento della Naspi per chi
oggi ha il sussidio in scadenza. Si
prorogheradiun paio di mesi, sem-
pre per non lasciare le persone pittin
difficolta senza strumenti di soste-
gnoal reddito.

Eancora in discussione invecela
prorogadel blocco dei licenziamenti.
Attualmenteilicenziamenti collettivi
e quelli individuali per motivi econo-
micisono vietati per 60 giorni, valea
dire fino ametamaggio. L'idea pre-
valenteall'interno dell’esecutivo e di
allungare lo stop fino a fine emer-
genza. Non tutti pero sono d'accor-
do; sirischiadifar fallire diverse im-
prese, specie le pili piccole; e c’é chi
chiede anche di escludere dal blocco
almeno i licenziamenti individuali.

«Suilicenziamenti ¢ in corsouna
riflessione - conferma Marco Leo-
nardi, consigliere economico del mi-
nistro dell’Economia, Roberto Gual-
tieri-. Ladecisione sara presabilan-

ciando attentamente pro € contro».
Sempreinvista del decreto Aprile,
I'esecutivo stariflettendo inoltre su
uncongelamento del decreto dignita
fino a fine emergenza(per consenti-
rerinnovie proroghe dei contrattia
termine pitisemplici); e suun nuovo
ammortizzatore sociale, assimilabile
allacassaintegrazione in deroga, ma
“semplificato”, per riconoscereaila-
voratori domestici un sostegno eco-
nomico fino a 600 euro.
Ierisonoarrivateanche dueindi-
cazionioperative. La prima dall'Inps
che ha ricordato come i termini di
fruizione dei 15 giorni di congedo
straordinario Covid-19 sono proro-
gati fino al 3 maggio, visto il nuovo
stop all’apertura delle scuole conte-
nutonel Dpcm dello scorso 10 aprile.
Il congedo puo essere fruito da uno
solo dei genitori oppure da entrambi,
ma non negli stessi giorni; ed é su-
bordinato alla condizione che nel
nucleo familiare non vi sia un altro
genitore beneficiario distrumenti di
sostegno al reddito in caso di so-
spensione o cessazione dell’attivita
lavorativa o altro genitore disoccu-
pato o non lavoratore.
Lasecondaindicazione operativa
earrivatadall’Abi, che ha comunica-
toagliassociati che perI'anticipazio-
nedell’assegno di cassa integrazione
forniti dai fondi di solidarieta e dal
Fondo di Integrazione Salariale si
utilizzano i modelli di domanda di
cuiagliallegati A della convenzione.
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